
 

RECENSEMENT DES BESOINS EN ENSEIGNEMENT  

FORMULAIRE DE DEMANDE DE POSTE : 

- PUBLICATION 2027 

- OU DEMANDE 2026/2027 

Identification du poste : 

Nature (MCF/PR/PRAG/PRCE/MCF 
ASSOCIE/ATER …): ATER 
N° de poste: 
Section(s) CNU ou discipline : 05  

Composante : Département 

Economie/gestion 

 

 

PROFIL 

Intitulé du poste : Economie de l’innovation  

 
 
ENSEIGNEMENT 
 
Filières de formation concernées 

Département Economie Gestion – Master Management de l’Innovation  - Licence économie Gestion 

La/le candidat(e) recruté(e) interviendra dans les différentes formations du département Economie / 
Gestion pour des cours d’économie essentiellement qui s’intègrent dans la problématique du 
développement durable et de la décarbonation industrielle.  
 
Au sein du Master Management de l’innovation SIDE, il interviendra notamment dans le cadre du cours 
M1 « Business Models et Décarbonation ». En lien avec les enseignants du master Side Il sera aussi 
chargé de la réalisation d’un MOOC sur le thème de l’économie circulaire et de la décarbonation 
industrielle. Il encadrera également des mémoires de stage sur ces thèmes, ainsi que de conférences 
TEDS. 
 
Le service de la/ du candidate sera également composé d’heures de cours et TD au sein du 
département économie /gestion. 
 
 
Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement :  
 
L’Ater recruté s’inscrit dans le programme C-décidé, qui ambitionne de développer une « Décarbo 
Industrie Académie » unique en France adressant une offre de formations tant pour un public en 
formation initiale que pour des actifs en formation continue, dans un format présentiel et hybride 
allant de l’infrabac au doctorat.  

 



RECHERCHE 

La/le candidat·e intégrera le Laboratoire ISI / Lab.RII (Centre de Recherche sur l’Innovation et les 
Stratégies Industrielles) de l’Université du Littoral Côte d'Opale, dont les travaux portent sur 
l’économie et le management de l’innovation dans une perspective systémique articulant l’entreprise, 
les écosystèmes d’acteurs, les filières de production et les dynamiques économiques territorialisées. 

Elle/il contribuera aux programmes de recherche de l’unité portant sur : 
- l’émergence de nouvelles trajectoires liées au développement durable, à l’économie circulaire, à 
l’écologie industrielle et à la décarbonation mais aussi aux nouvelles technologies digitales ; 
- les dynamiques de réindustrialisation et de transformation des territoires. 
 
La/le candidat·e participera au montage de projets de recherche nationaux et internationaux et pourra 
être amené·e à encadrer des mémoires de master. 

Une maîtrise des méthodes quantitatives et qualitatives est attendue, ainsi qu’une capacité à conduire 
des recherches et à publier en anglais. 

Renseignements : https://riifr.univ-littoral.fr/;  

Contacts :  

- Département :  

Constantin Napoléon, Directeur du Département Economie & Gestion 

- Laboratoire 

 Blandine Laperche, Directrice ISI / Lab.RII 

blandine.laperche@univ-littoral.fr. 
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